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Politika sistema menadzmenta

Politika sistema menadzmenta je zasnovana na uspostavljanju, primeni i odrzavanju trziSno
orijentisanog poslovnog sistemai na principima integrisanog sistema menadzmenta.

Nas cilj je potpuno zadovoljenje zahteva, potreba i o€ekivanja kupaca i korisnika nasih proizvoda,
uz stalno poboljSavanje efektivhosti sistema menandzmenta u skladu sa zahtevima standarda
SRPS I1SO 9001:2015, IATF 16949:2016, SRPS ISO 14001:2015 i SRPS I1SO 45001:2018. u oblasti
proizvodnje prikljuénih elemenata za potrebe hidraulickih, pneumati¢kih, pneumohidraulickih i
elektrohidrauli¢kih sistema.

Osnovna nacela politike sistema menadzmenta ARMATURE A.D. su:
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utvrdivanje ciljeva sistema menadzmenta i izrada programa za njihovu realizaciju,

ispunjenje zahteva i océekivanja kupaca po pitanju rokova, kvaliteta, dizajna, ekologije,
bezbednosti i funkcionalnosti nasih proizvoda,

racionalna organizacija i efikasno izvodenje svih procesa, kontrola troskova, smanjivanje
rizika u radu, pozitivho poslovanje i permanentno uveéanje profita,

uvazavanje relevantnih zahteva svih zainteresovanih strana: kupaca, korisnika, zaposlenih,
isporucilaca, partnera i drustva u celini,

postovanje zakonske regulative iz svih oblasti, a naro€ito po pitanju zastite zivotne sredine,
bezbednosti i zdravlja na radu,

unapredivanje znanja i svesti zaposlenih o o€uvanju zivotne sredine, bezbednosti i zdravlja
na radu kroz odgovarajuéu obuku,

stvaranje uslova za sve zaposlene da se obu€avaju i da daju predloge za efektivno i
efikasno odvijanje procesa,

uspostavljanje partnerskih odnosa sa svim isporu€iocima na naéin da se odgovornost za
zahteve kvaliteta, zivotne sredine i bezbednosti proizvoda prenesu na njih,

minimiziranje upotrebe opasnih materija i nastajanja opasnog otpada,

Stednja prirodnih resursai energije,

procena rizika procesa i uspostavljanje adekvatnih kontrolnih mera kako bi isti bili
eliminisani ili svedeni na minimum.

posveéenost najvseg rukovodstva eliminisanju opasnosti i smanjivanju OH&S rizika;

posveéenost najviseg rukovodstva konsultovanju radnika i predstavnika radnika.

Sa sadrzajem ove politike upoznati su svi zaposleni u cilju promocije posveéenosti sistemu na
svim nivoima u organizaciji i zainteresovane strane.

Ova politika je istaknuta na vidnim mestima u firmi i saopStava se osobama drugih poslodavaca
koje rade za ARMATURE A.D.

Od zaposlenih se o¢ekuje da doprinesu unapredenju uspostavljenog sistema tako s§to dosledno
primenjuju propisane postupke rada i svojim idejama ih unapreduju.

Na osnovu ove politike ée se definisati ciljevi i programi realizacije ciljeva za svaku godinu.
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